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Direzione Partecipate
Autorità di Bacino Rifiuti

separata.

3)  Riduzione  del  costo  del
personale. 

Contenere annualmente, nei limiti
raggiunti  nel  2021,  il  costo  del
personale  per  addetto:  valore  ≤
(minore o uguale) € 43.267.

Si chiede, inoltre, di porre particolare attenzione a quanto previsto dal punto
4 del dispositivo che richiama gli obblighi previsti per le società controllate dai commi 6 e 7
dell’articolo 19 del TUSP ossia:

a) garantire  il  concreto  perseguimento  degli  obiettivi  fissati  dalle
Amministrazioni Pubbliche Socie tramite propri provvedimenti da recepire, ove possibile,
nel caso degli oneri contrattuali, in sede di contrattazione di secondo livello;

b) pubblicare i provvedimenti e i contratti di cui ai commi 5 e 6 sui propri siti
istituzionali  nella  sezione “Società Trasparente”,  sottosezioni  di  1°  livello  “Bilanci”  e  2°
livello “Provvedimenti”, compresa l’allegata deliberazione n. 28/2023, dandone opportuna
comunicazione alla scrivente Direzione.

Al fine della verifica del raggiungimento degli obiettivi fissati, come previsto
dalla deliberazione in oggetto,  “le società direttamente controllate dovranno presentare
alla Direzione Partecipate – Autorità di Bacino Rifiuti, entro la data di approvazione del
bilancio d’esercizio   da parte dell’Assemblea, una    dettagliata relazione   sullo stato di  
attuazione dei singoli obiettivi sul complesso delle spese di funzionamento al 31 dicembre
dell’esercizio precedente, fornendo tutti i dati utili alla verifica dell’effettivo raggiungimento
degli stessi”.

A tal proposito, si ricorda che, come previsto dalla precedente deliberazione
n.  47/2020,  il  31  marzo 2023 è  scaduto  il  termine per  la  trasmissione,  alla  scrivente
Direzione, della relazione sullo stato di attuazione degli obiettivi relativi al complesso delle
spese di funzionamento al 31 dicembre dell’esercizio 2022, di cui si resta in attesa.

Si  fa,  infine,  presente  che  gli  obiettivi  oggetto  della  presente  nota  sono
parzialmente  sovrapponibili  con  gli  obiettivi  gestionali  individuati  per  la  Società  con  il
Documento Unico di programmazione (DUP) 2023 – 2025, approvato con la deliberazione
di Consiglio comunale n. 21/2023, già comunicati con nota del 12.05.2023, P.G. 181736; lo
stato di attuazione di entrambi gli  obiettivi, gestionali ed ex art. 19, co. 5, TUSP, potrà
eventualmente essere rendicontato con la medesima relazione.

Distinti saluti.

Il Dirigente
Dott.ssa Barbara Lavanda

Comune di Verona
Direzione Partecipate – Autorità di Bacino Rifiuti
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E-mail aziende.partecipate@comune.verona.it 
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Deliberazione di Consiglio

Seduta del 25 maggio 2023 n. 28

Oggetto: PARTECIPATE – OBIETTIVI SPECIFICI SUL COMPLESSO DELLE SPESE 
DI FUNZIONAMENTO DELLE SOCIETA' A CONTROLLO DEL COMUNE DI 
VERONA PER IL TRIENNIO 2023-2025, AI SENSI DELL'ART. 19, CO. 5 
DEL D. LGS. N. 175/2016.

L’anno 2023 il giorno 25 del mese di Maggio convocato nelle forme di legge si è riunito il 
Consiglio comunale, secondo le modalità indicate dall'art. 29 bis del Regolamento del 
Consiglio comunale, in sessione ordinaria ed in seduta pubblica.

Presiede: STEFANO VALLANI

Partecipa: LUCIANO GOBBI (IL SEGRETARIO GENERALE)

Risultano presenti e assenti i consiglieri come dal seguente prospetto:

TOMMASI DAMIANO Assente PADOVANI CARLA Presente
AGNOLI CARLA Presente PISA LUIGI Presente
ATITSOGBE VERONICA Presente PIVA GIACOMO Presente
BASSI CLAUDIO Assente POLATO DANIELE Assente
BATTAGGIA ALBERTO Presente POLI PAOLA Presente
BEGHINI CARLO Presente REA GIUSEPPE Presente
BERTAIA ANNA Presente ROSSI PAOLO Assente
BISINELLA PATRIZIA Presente ROTTA ALESSIA Presente
BOZZA ALBERTO Assente RUSSO ROSARIO Assente
BRESAOLA MICHELE Presente SBOARINA FEDERICO Presente
CONA GIACOMO Presente SEGATTINI FABIO Presente
CASELLA FRANCESCO Presente STELLA CHIARA Presente
CUGINI JESSICA VERONICA Presente TONNI SERGIO Presente
DIDONE' LORENZO Presente TOSI BARBARA Presente
FALEZZA ALBERTO Presente TRINCANATO PIETRO 

GIOVANNI
Presente

LELLA ANTONIO Presente VALLANI STEFANO Presente
MARIOTTI MASSIMO Assente VERZE' BEATRICE Presente
MOLINO ANNAMARIA Presente ZAVARISE NICOLO' Assente
MORGANTE MADDALENA Assente

e pertanto, alla trattazione dell'oggetto, risultano presenti 28 e assenti 9 su un totale di 37 
membri del Consiglio.



2

***********************omissis il resto*************************

IL CONSIGLIO COMUNALE

- Vista la proposta di deliberazione n. 27/2023 del 12/04/2023, presentata dagli Uffici 
della Direzione Partecipate e Autorità di Bacino Rifiuti, inerente l'oggetto e 
depositata agli atti;

- Udita l'illustrazione della proposta da parte dell'Assessore M. Bertucco;

- Udito il dibattito svoltosi con l'intervento dei Consiglieri, del Segretario Generale, 
della Dirigente della Direzione Partecipate e Autorità di Bacino Rifiuti e 
dell'Assessore, come riportato nel separato sommario verbale della seduta a cui si 
fa integrale rinvio;

Premesse

Com’è noto, l’art. 19, co. 5 del D. Lgs. 19/08/2016, n. 175 (TUSP) dispone che «Le 
amministrazioni pubbliche socie fissano, con propri provvedimenti, obiettivi specifici, 
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per 
il personale, delle società controllate, anche attraverso il contenimento degli oneri 
contrattuali e delle assunzioni di personale e tenuto conto di quanto stabilito all’art. 25, 
ovvero delle eventuali disposizioni che stabiliscono, a loro carico, divieti o limiti alle 
assunzioni di personale, considerando il settore in cui ciascun soggetto opera».
Il successivo comma 6 prevede che le società a controllo pubblico garantiscano «il 
concreto perseguimento degli obiettivi di cui al comma 5 tramite propri provvedimenti da 
recepire, ove possibile, nel caso del contenimento degli oneri contrattuali, in sede di 
contrattazione di secondo livello».

La normativa innanzi citata si applica alle società controllate dal Comune di Verona.
L'art. 2, co. 1 lettera m) del TUSP definisce «a controllo pubblico» le società in cui una o 
più P.A. esercitano poteri di controllo ai sensi della lettera b), la quale, a propria volta, 
definisce «controllo» la situazione descritta nell'articolo 2359 del Codice Civile. Il controllo 
può sussistere anche quando, in applicazione di norme di legge o statutarie o di patti 
parasociali, per le decisioni finanziarie e gestionali strategiche relative all'attività sociale è 
richiesto il consenso unanime di tutte le parti che condividono il controllo.

Alla luce di tali definizioni, sono a controllo per il Comune di Verona e, quindi, destinatarie 
del presente provvedimento di definizione dei nuovi obiettivi per il triennio 2023-2025, le 
seguenti società:

Società controllate Quota e natura giuridica del controllo
Dirette (1° livello)

AMT3 S.p.A. 100%, in house.

AMIAVR S.p.A.

100% (a seguito di fusione inversa, come 
meglio precisato infra, futura destinataria di 
affidamento in house).

So.Lo.Ri. S.p.A. 99,00%, in house, a controllo analogo 
congiunto.

Veronamercato S.p.A. 75,16%
AGSM AIM S.p.A. (Capogruppo) 61,20%
Acque Veronesi S.c. a r.l. 46,72%, in house per ATO, soggetta, ai sensi 
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dell'art. 3 dello Statuto societario, a controllo 
analogo congiunto.

Indirette di 2° livello
AMIA Verona S.p.A. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.

(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

AGSM AIM Smart Solutions S.r.l. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

AGSM AIM Ambiente S.r.l. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

AGSM AIM Power S.r.l. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

AGSM AIM Calore S.r.l. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

S.I.T. - Società Igiene Territorio S.p.A. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

Valore Ambiente S.r.l. 100% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

AGSM Holding Albania (AHA) Sh.A. in 
liquidazione

75% tramite AGSM AIM S.p.A. e
25% tramite AMIA Verona S.p.A. (3° livello)
(quota tot. ricalcolata per il Comune 61,20%).

V-Reti S.p.A. 99,83% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,096%).

AGSM AIM Energia S.p.A. 96,27% tramite AGSM AIM S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 58,92%).

Indirette di 3° livello

Tre V Ambiente S.r.l.
100% tramite S.I.T. - Società Igiene Territorio 
S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

Torretta Rijeka d.o.o. (società estera, 
inattiva)

100% tramite S.I.T. - Società Igiene Territorio 
S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

Transeco S.r.l. 100% tramite AMIA Verona S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%).

SER.I.T. S.r.l. 99,74% tramite AMIA Verona S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 61,04%).

2V Energy S.r.l. 100% tramite AGSM AIM Energia S.p.A.
(quota ricalcolata per il Comune 58,92%).

Per le società indirettamente controllate, tutte appartenenti al Gruppo AGSM AIM, si ritiene 
di individuare nella Capogruppo il soggetto destinatario in quanto preposto alla direzione e 
al coordinamento delle stesse ai sensi dell’art. 2497 del Codice Civile.

Ai fini di un’esaustiva definizione del perimetro delle società a controllo oggetto del 
presente provvedimento, è opportuno altresì ricordare che:

• le Società Autostrada del Brennero S.p.A. e Veronafiere S.p.A., partecipate dirette 
del Comune di Verona, pur essendo a maggioranza pubblica non risultano in 
controllo ai sensi dell’art. 2, co. 1 lettera b) del D. Lgs. n. 175/2016, stante l’assenza 
di un coordinamento formale tra i Soci pubblici;

• la Società AGEC Onoranze Funebri S.p.A., controllata indiretta (2° livello) tramite 
l'Azienda Speciale AGEC (che ne detiene il 96,34%), è stata esclusa in quanto 
AGEC rientra nella definizione di Amministrazione Pubblica di cui all’art. 2, co. 1 
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lettera a) del D. Lgs. n. 175/2016, per cui le compete direttamente la fissazione 
degli obiettivi specifici ex art. 19, co. 5 del TUSP.
Si fa presente, comunque, che AGEC, con delibera del C.d.A. n. 132 del 
20/12/2022 avente ad oggetto “Razionalizzazione annuale delle partecipazioni 
pubbliche di AGEC ex art. 20 del D. Lgs. n. 175/2016 - Analisi dell’assetto 
complessivo della società partecipata AGEC Onoranze Funebri S.p.A.”, ha reso 
noto l’impegno dell’Azienda di concludere entro il prossimo anno 2023 l’istruttoria 
già avviata nel 2022 in ordine alla concreta sussistenza del requisito del “vincolo di 
scopo”, volto ad appurare se la Società partecipata svolga attività di produzione di 
beni e servizi “strettamente necessari” per il perseguimento delle finalità istituzionali 
dell’Ente partecipante AGEC, come richiesto dall’art. 4, co. 1 del TUSP, 
considerando, altresì, l’opzione dell’affidamento dei c.d. “servizi istituzionali” a 
operatori del mercato e valutando tutti gli aspetti giuridici (in particolare, 
giuslavoristici), economici e finanziari conseguenti a tale eventuale opzione;

• la Società ATV S.r.l., partecipata per il 50% da FNM S.p.A., quotata in Borsa e per il 
restante 50% da AMT3 S.p.A., è da ritenersi esclusa, in quanto il controllo risulta in 
capo al solo Socio FNM S.p.A., che l’ha inclusa nel proprio bilancio consolidato.

Con riguardo ad alcune società controllate di cui all’elenco sopra riportato, si rendono 
necessarie le seguenti precisazioni:

• con riferimento alla NewCo AMIAVR S.p.A., si rileva che la stessa è stata costituita 
in data 01/12/2022 nel quadro di una più ampia e complessa operazione, che 
dovrebbe realizzarsi nel corso del 2023: la Società acquisirà il 100% di AMIA 
Verona S.p.A., nel frattempo opportunamente depurata dalle attività e dalle 
partecipazioni non necessarie allo svolgimento dei servizi di igiene urbana e di 
manutenzione del verde nel Comune di Verona mediante scissione parziale e 
trasferimento del ramo d'azienda residuale ad altra Società, AGSM AIM Ambiente 
S.r.l., costituita da AGSM AIM S.p.A. a far data dal 01/06/2022 e mantenuta sotto il 
suo controllo.
Una volta acquisito il 100% di AMIA Verona S.p.A. da parte della NewCo comunale, 
si procederà ad una fusione inversa, attraverso la quale la stessa NewCo confluirà 
in AMIA, che, a sua volta, dovrà adeguare lo Statuto per avere le caratteristiche di 
società in house providing.
Alla nuova AMIA così ridefinita verranno, quindi, affidati, secondo quanto disposto 
dalla D.C.C. n. 20/2022, i servizi di igiene urbana, salvaguardando, così, le 
competenze e le professionalità acquisite dall’attuale gestore, nonché il servizio di 
manutenzione del verde pubblico.
Considerato che l’iter per giungere all’affidamento in house occuperà, 
probabilmente, l’intero anno 2023, per la nuova Società si ritiene sin d’ora 
opportuno e ragionevole porre obiettivi a partire dal 2024, che saranno individuati 
con successivo provvedimento;

• con riguardo a So.Lo.Ri S.p.A., si rileva che, pur essendo la Società a controllo 
analogo congiunto, è stata, comunque, fatta salva, per i singoli Enti Pubblici Soci 
affidanti la previsione, nei rispettivi contratti di servizio, di più specifiche modalità e 
forme di indirizzo e controllo; ciò autorizza anche, in relazione al contratto stipulato 
con il Comune di Verona in data 29/06/2022, a fissare nuovi obiettivi di 
contenimento delle spese;

• con riferimento al Gruppo AGSM AIM S.p.A., si evidenzia che, da quanto riportato 
nella deliberazione consiliare di approvazione del Piano di razionalizzazione del 
Comune di Vicenza per l'anno 2021 (D.C.C. n. 89 del 15/12/2021), la ex Società 
AIM Vicenza S.p.A. aveva adottato, ai sensi e nei termini di cui all’art. 26, co. 5 del 
D. Lgs. n. 175/2016, atti volti all’emissione di strumenti finanziari, diversi dalle 
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azioni, quotati in mercati regolamentati: si tratta, nello specifico, di un prestito 
obbligazionario unsecured dell'importo di 50 milioni di Euro (Bond) mediante 
quotazione presso il mercato regolamentato della Borsa di Dublino (ISE – Irish 
Stock Exchange). La quotazione risultava intervenuta entro il 23/09/2017 (un anno 
dalla data di entrata in vigore del TUSP, termine sempre previsto dall'art. 26) e, 
pertanto, l'ex Gruppo AIM Vicenza rientrava tra le società quotate per le quali non si 
applica il D. Lgs. n. 175/2016, se non espressamente previsto dalle singole 
disposizioni (art. 1, co. 5 del TUSP: «Le disposizioni del presente decreto si 
applicano, solo se espressamente previsto, alle società quotate, come definite 
dall'articolo 2, comma 1, lettera p) [«le società a partecipazione pubblica che 
emettono azioni quotate in mercati regolamentati; le società che hanno emesso, 
alla data del 31 dicembre 2015, strumenti finanziari, diversi dalle azioni, quotati in 
mercati regolamentati»], nonché alle società da esse controllate»).
Successivamente, nell’ambito dell'operazione di fusione per incorporazione di AIM 
Vicenza S.p.A. in AGSM Verona S.p.A., quest'ultima si era avvalsa di una 
consulenza per affermare la prosecuzione della titolarità dei rapporti giuridici già 
facenti capo alla Società incorporata a favore della combined entity risultante 
dall'incorporazione (AGSM AIM S.p.A.), sostenendo, quindi, la sussistenza 
dell'”esimente” per tutto il nuovo Gruppo AGSM AIM S.p.A., a far data dal 
01/01/2021. Per tale ragione, dato atto dell’esclusione dal perimetro di applicazione 
del TUSP, con la precedente D.C.C. n. 47 del 17/12/2020 gli obiettivi specifici ex 
art. 19, co. 5 del D. Lgs. n. 175/2016 erano stati assegnati alla Capogruppo AGSM 
Verona S.p.A. solo limitatamente all’anno 2020.
Tuttavia, la Corte dei Conti ha avuto modo, negli ultimi anni, di esprimersi in più 
occasioni in senso contrario: si richiamano al riguardo le Sezioni Riunite in sede di 
controllo che, nel documento dedicato a “Il processo di razionalizzazione delle 
partecipazioni societarie detenute dai Ministeri e dagli altri Enti Pubblici soggetti al 
controllo delle Sezioni Riunite della Corte dei Conti”, Roma, novembre 2020, pp. 
20-23, hanno chiarito che il citato art. 1, co. 5 debba riferirsi alle norme che hanno 
come dirette destinatarie le medesime società (come, per esempio, le disposizioni 
degli artt. 11 e 19 in materia di Amministratori e dipendenti), non invece a quelle 
che hanno come destinatarie le Amministrazioni Socie (è il caso del comma 5 
dell’art. 19).
Successivamente, la Corte dei Conti, Sezione delle Autonomie, nella Relazione 
2021 su “Gli Organismi Partecipati dagli Enti territoriali e sanitari”, approvata con 
deliberazione n. 15/SEZAUT/2021/FR, ha ribadito il medesimo concetto, chiarendo 
che «L’art. 1, co. 5 del d.lgs. n. 175/2016 prevede che le disposizioni del Testo 
unico si applicano alle società “quotate”, nonché alle società da esse controllate, 
nei soli casi espressamente previsti. Al riguardo, si rammenta che il controllo da 
parte del mercato (derivante dall’essere società quotata) indicativo della solidità 
patrimoniale/finanziaria, non necessariamente è anche espressione della tutela 
degli altri interessi pubblici di competenza dell’ente medesimo, [...]. L’appartenenza 
di una società al genus delle “quotate” non esclude la sussistenza dei requisiti del 
controllo pubblico in capo alle stesse» (p. 56).
Si ritiene, pertanto, in ossequio agli indirizzi di cui sopra, di fissare per il triennio 
2023-2025 alcuni obiettivi anche per AGSM AIM S.p.A., in qualità di Capogruppo;

• con riferimento alla Società Acque Veronesi S.c. a r.l., a partecipazione pubblica 
totalitaria (46,72% Comune di Verona e 53,28% direttamente o indirettamente 
tramite altri Enti Pubblici), si precisa che gli obiettivi vengono posti dall'ATO 
Veronese - Consiglio di Bacino Veronese, Ente che ha affidato direttamente in 
house il servizio idrico integrato nell'Ambito Territoriale Ottimale Veronese;

• infine, per quanto concerne Veronamercato S.p.A., pure a controllo diretto per il 
Comune di Verona, si evidenzia l’impegno costante e verificato della Società nella 
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riduzione delle spese di funzionamento, che risulta oggettivamente difficile 
contenere ulteriormente. Pertanto, per la stessa non vengono individuati particolari 
obiettivi, limitandosi a raccomandare il mantenimento di un’efficiente gestione, 
tenuto conto degli investimenti che la Società affronterà nell’ambito del Piano 
nazionale della logistica dell’ortofrutta. Infatti, Veronamercato S.p.A. è risultata 
prima nella graduatoria finale del Bando PNRR “Finanziamenti per gli Enti gestori 
dei Mercati all’ingrosso” (Missione 2, Componente 1, Investimento 2.1) per il 
finanziamento a fondo perduto relativo allo sviluppo della logistica agroalimentare.

* - *- * - * -* - *

Nel merito della definizione dei nuovi obiettivi per il triennio 2023-2025, la Direzione 
proponente ha ritenuto che non si possa prescindere dalla situazione economica attuale, 
la quale risente degli effetti post-pandemici e della crisi energetica conseguente al conflitto 
russo-ucraino. Pertanto, per individuare gli obiettivi più appropriati e sostenibili, sono state 
prese in considerazione, per ogni società interessata, le situazioni economico-patrimoniali 
risultanti dall’ultimo bilancio di esercizio approvato (al 31/12/2021) e le eventuali previsioni 
economiche relative all’anno 2022.

AMT3 S.p.A.
La Società è affidataria in house, per il Comune di Verona, fino al 31/12/2024, del servizio 
di gestione della sosta a pagamento e delle aree comunali destinate a parcheggio ubicate 
nel territorio comunale.
Gestisce, inoltre, il progetto per la realizzazione di un sistema di trasporto rapido di massa 
a guida vincolata per la città di Verona (Filobus). In merito a quest’ultima attività, va 
precisato che nel prossimo triennio 2023-2025 la Società sarà fortemente impegnata nella 
costruzione dell’opera. Considerata l’entità dell’investimento, AMT3 S.p.A. dovrà 
mantenere nella Nota Integrativa del Bilancio d’esercizio il dettaglio analitico delle spese 
annualmente capitalizzate per la suddetta opera e dovrà attuare la contabilità separata, al 
fine di consentire le necessarie verifiche sull’avanzamento dell’opera e sull’equilibrio del 
relativo Piano economico-finanziario.
In merito di contenimento dei costi operativi, AMT3 S.p.A. aveva già individuato nel 2020, 
quali possibili leve gestionali, la riduzione delle spese legate alle attività di marketing, 
pubblicità, sponsorizzazioni e consulenze (rif. Piano Industriale 2021-2023, p. 21).
Anche dall’analisi delle previsioni economiche 2022 si ritiene che ci possano essere 
margini di miglioramento nel contenimento delle spese per consulenze (escluse quelle 
attinenti all’opera “Filovia”), pubblicitarie e per sponsorizzazioni.
Si osserva, al riguardo, che nel budget 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione 
in data 19/12/2022 (ns. P.G. n. 51829 del 3/02/2023) sono previste spese per “pubblicità 
inserz. Internet” per € 65.350, oltre all’addetto stampa per € 9.100, costi per 
sponsorizzazioni per € 40.000 e consulenze per € 171.030 (tecniche € 86.230, società di 
revisione € 24.000, amministrative € 35.000, paghe € 18.000, RSPP € 7.800). Inoltre, 
figura una spesa di € 40.000 per le pubblicazioni di gare, bilanci e concorsi.
Si propone, pertanto, di ridurre ulteriormente le spese pubblicitarie e di sponsorizzazioni. 
Queste ultime dovranno essere pressoché azzerate, mentre le spese pubblicitarie 
dovranno essere contenute, monitorandone l’effettivo ritorno economico.
Per quanto concerne le spese per consulenze, si prende atto che la Società ha 
progressivamente ridotto negli anni 2020 e 2021 i relativi importi; si invita AMT3 S.p.A. a 
mantenersi nei limiti della spesa prevista per il 2022 (€ 171.000), operando possibilmente 
un ulteriore decremento su base annua.
Infine, per quanto riguarda il costo del personale, si dà indirizzo alla Società di contenere 
annualmente, per quanto possibile, il costo per addetto nei limiti raggiunti nel 2021 (€ 
2.293.131/53 numero medio dipendenti = € 43.267).
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Con l’occasione, tenuto conto di quanto disposto dall’art. 11, co. 6 del TUSP, si chiede che 
AMT3 S.p.A. attesti, unitamente alla relazione di rendiconto degli obiettivi specifici, la 
conformità dei compensi del Direttore Generale e dei dipendenti rispetto al limite massimo 
di € 240.000 ciascuno. Tale importo annuo è da intendersi al lordo dei contributi 
previdenziali e assistenziali e degli oneri fiscali a carico del beneficiario e include i 
compensi corrisposti da altre Pubbliche Amministrazioni o da altre società a controllo 
pubblico.

Si ricorda, infine, che in sede di bilancio d’esercizio AMT3 S.p.A. dovrà rendicontare in 
merito al rispetto del limite dell’80% del fatturato, indicando il criterio utilizzato per il 
calcolo.

So.Lo.Ri. S.p.A.
La Società è affidataria in house (fino al 31/12/2026), per il Comune di Verona, dei servizi 
di liquidazione, accertamento e riscossione dei tributi TIA/TARES/TARI, della riscossione 
coattiva dei tributi comunali, delle entrate patrimoniali e assimilate, delle sanzioni per le 
violazioni al Codice della Strada e delle sanzioni amministrative e gestisce le procedure 
sanzionatorie amministrative di competenza comunale. Gli affidamenti sono regolati dal 
contratto di servizio sottoscritto tra le parti in data 29/06/2022 e dai relativi capitolati 
tecnici.

Tra le voci di costo più significative della Società figurano i “Costi per servizi” e i “Costi per 
il personale”. In particolare, i “Costi per il personale” al 31/12/2021 ammontano ad € 
1.535.585, a fronte di un numero medio di dipendenti di 24 unità; il costo unitario è 
pertanto pari ad € 63.982,71. Per il 2022, il bugdet (ns. P.G. n. 134288 del 12/04/2022) 
espone un costo del personale di € 1.772.400, in aumento rispetto all’anno precedente.
Inoltre, da quanto pubblicato nel sito aziendale alla sezione “Società Trasparente”, 
sottosezione “Performance”, i premi corrisposti sono lievitati da € 62.000 per l’anno 2015 a 
€ 106.980 nel 2021 (erogati 2022), con un criterio di distribuzione in parti uguali tra tutti i 
dipendenti. Peraltro, nel 2021 l’incarico di Direttore Generale era vacante.
A titolo comparativo, è stata esaminata la documentazione pubblicata sul sito di una 
società di riscossioni affidataria di analogo servizio, tra l’altro di maggiori dimensioni, da 
cui è emerso un costo unitario del personale notevolmente inferiore rispetto a quello 
sostenuto da So.Lo.Ri. S.p.A. e premi molto più contenuti, peraltro attribuiti secondo 
modalità di misurazione e di valutazione annuale delle performance organizzative e 
individuali del personale.

Si dà, pertanto, indirizzo a So.Lo.Ri S.p.A. di rivedere il sistema premiante, sia per quanto 
concerne i criteri, sia per gli importi, e di predisporre un piano d’azione volto alla riduzione 
della spesa del personale, nei limiti consentiti dalla normativa di legge e dalla 
contrattazione aziendale, adottando ogni iniziativa possibile utile allo scopo.

Si dà, inoltre, l’indirizzo di contenere le spese per le consulenze per il triennio 2023-2025 
entro il limite di € 100.000, motivando adeguatamente un eventuale scostamento in 
eccesso.
Al fine di una verifica di tali spese, si chiede di esporre nella Nota Integrativa del Bilancio 
di esercizio il puntuale dettaglio della voce B7 “Costi per servizi”, elencando tutte le 
sottovoci.

Con l’occasione, tenuto conto di quanto disposto dall’art. 11, co. 6 del TUSP, s’invita 
So.Lo.Ri. S.p.A. a presentare annualmente un’attestazione di conformità dei compensi del 
Direttore Generale e dei dipendenti nel rispetto del limite massimo di € 240.000 ciascuno. 
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Tale importo annuo è da intendersi al lordo dei contributi previdenziali e assistenziali e 
degli oneri fiscali a carico del beneficiario e include i compensi corrisposti da altre 
Pubbliche Amministrazioni o da altre società a controllo pubblico.

La Capogruppo AGSM AIM S.p.A. e le società controllate del Gruppo
Dal 01/01/2022, nell’ambito del piano di riassetto che ha coinvolto l’intero Gruppo portando 
a una riduzione numerica delle società tramite operazioni di scissione, fusione per 
incorporazione e trasferimenti di rami d'azienda, la Capogruppo AGSM AIM S.p.A ha 
ceduto i propri rami produttivi ed è divenuta una holding, che svolge, con appositi contratti 
di servizio, attività di tipo commerciale, amministrativo e contabile-finanziario per alcune 
società del Gruppo stesso (holding operativa).
Quest’ultimo è organizzato ora in sei Business Units, aventi a capo altrettante società 
controllate strategiche per la gestione di:
1) Servizi a rete (energia elettrica, gas);
2) Retail di energia elettrica e gas;
3) Smart territory services (compresa la gestione dell'illuminazione pubblica);
4) ramo Ambiente;
5) settore Generazione;
6) Teleriscaldamento e Cogenerazione.

In quanto Società Capogruppo, AGSM AIM S.p.A. è tenuta, ai sensi dell’art. 2497 e ss. 
Cod. Civ., alla direzione e al coordinamento delle proprie società controllate. Al fine di 
valorizzare l’importanza della direzione coordinata e di rafforzare il controllo infragruppo, 
anche alla luce dell’ampliamento della compagine societaria e dei relativi ambiti di attività, 
si chiede alla Capogruppo di relazionare circa gli strumenti e le modalità operative posti in 
essere a tal fine.
Inoltre, avendo rilevato, da una breve disamina dei bilanci d’esercizio 2021, che alcune 
società del Gruppo sono in perdita, e per altre gli organi incaricati del controllo - Collegio 
Sindacale e/o Revisori - nelle proprie relazioni al Bilancio hanno espresso rilievi e/o 
richiami d’informativa significativi, si chiede di trasmettere annualmente una relazione che 
illustri le motivazioni delle situazioni economiche negative e le iniziative che si intendono 
intraprendere, nonché le attività messe in atto o da attivare a fronte dei rilievi esposti dagli 
organi di controllo. Tale relazione dovrà essere trasmessa entro il 30 settembre di ogni 
anno.

Tutto ciò premesso;

Visti:
• il D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175 “Testo Unico in materia di Società a 

Partecipazione Pubblica”, come modificato dal D. Lgs. n. 100/2017 e, in particolare, 
l’art. 19, co. 5-6;

• il Regolamento comunale del sistema integrato dei controlli interni;
• l’art. 42 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 di approvazione del “Testo Unico delle 

Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

PRESO ATTO dei pareri allegati, espressi dal Dirigente proponente e dal Responsabile 
del Servizio Finanziario sulla proposta di deliberazione in oggetto ai sensi e per gli effetti 
dell'art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000, parte integrante del presente provvedimento;

******************************************************

- Dato atto che sono stati depositati n. 74 emendamenti;
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- Preso atto che il Presidente del Consiglio ha dichiarato che non sono ammissibili 
gli emendamenti: dal n. 1 al n. 34; dal n. 36 al n. 39; il n. 41; dal n. 46 al n. 47; il n. 49; 
dal n. 53 al n. 66; dal n. 68 al n. 72 e che risultano ammissibili al voto gli 
emendamenti nn. 35, 40, 42, 43, 44, 45, 48, 50, 51, 52, 67, 73, 74, come da parere 
espresso dalla Direzione Partecipate e Autorità di Bacino Rifiuti con nota pg 199957 
del 25/05/2023, agli atti della proposta;

- Preso atto altresì che Il Presidente del Consiglio, dopo un successivo intervento 
del Segretario Generale, ha ritenuto di dichiarare che l'emendamento n. 51/27 è da 
considerarsi non ammissibile;

- Sottoposti al voto dal Presidente i seguenti atti:

- l'emendamento n. 35/27 presentato dal Consigliere M. Mariotti ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 26
Votanti: 26

Favorevoli: 5
Contrari: 20
Astenuti: 1

Non Votanti: 0

Presenti: 26
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. Polato, P. 
Poli, G. Rea, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, B. Tosi, P. Trincanato, S. Vallani, 
B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 11
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, A. 
Rotta, F. Sboarina, D. Tommasi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 5 M. Mariotti, M. Morgante, R. Russo, B. Tosi, N. Zavarise

Contrari: 20
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, F. Segattini, C. Stella, 
S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 1 D. Polato

- l'emendamento n. 40/27 presentato dal Consigliere N. Zavarise ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 27
Votanti: 27

Favorevoli: 6
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0
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Presenti: 27
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, C. Padovani, G. Piva, 
D. Polato, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. 
Trincanato, S. Vallani, B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 10
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, L. Pisa, P. Rossi, F. Sboarina, D. 
Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 6 M. Mariotti, M. Morgante, C. Padovani, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 42/27 presentato dal Consigliere N. Zavarise ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 26
Votanti: 26

Favorevoli: 6
Contrari: 20
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 26
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, C. Padovani, G. Piva, 
D. Polato, P. Poli, G. Rea, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. 
Vallani, B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 11
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, L. Pisa, P. Rossi, A. Rotta, F. 
Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 6 M. Mariotti, M. Morgante, C. Padovani, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 20
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, F. Segattini, C. Stella, 
S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 43/27 presentato dal Consigliere N. Zavarise ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:
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Consiglieri presenti: 27
Votanti: 27

Favorevoli: 6
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 27
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, C. Padovani, G. Piva, 
D. Polato, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. 
Trincanato, S. Vallani, B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 10
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, L. Pisa, P. Rossi, F. Sboarina, D. 
Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 6 M. Mariotti, M. Morgante, C. Padovani, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 44/27 presentato dal Consigliere N. Zavarise ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 26
Votanti: 26

Favorevoli: 5
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 26
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. Polato, P. 
Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, 
B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 11
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, F. 
Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 5 M. Mariotti, M. Morgante, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 21
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C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 45/27 presentato dal Consigliere N. Zavarise ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 26
Votanti: 26

Favorevoli: 5
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 26
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. Polato, P. 
Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, 
B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 11
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, F. 
Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 5 M. Mariotti, M. Morgante, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 48/27 presentato dal Consigliere N. Zavarise ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 25
Votanti: 25

Favorevoli: 5
Contrari: 20
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 25
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, L. 
Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, C. Padovani, G. Piva, D. Polato, P. Poli, G. 
Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. 
Verze', N. Zavarise

Assenti: 12
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C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, J. Cugini, A. Lella, M. Morgante, L. Pisa, P. 
Rossi, F. Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 5 M. Mariotti, C. Padovani, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 20
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, L. 
Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, C. Stella, S. 
Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 50/27 presentato dal Consigliere M. Mariotti ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 25
Votanti: 25

Favorevoli: 4
Contrari: 20
Astenuti: 1

Non Votanti: 0

Presenti: 25
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, L. 
Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. Polato, P. Poli, G. 
Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. 
Verze', N. Zavarise

Assenti: 12
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, J. Cugini, A. Lella, C. Padovani, L. Pisa, P. 
Rossi, F. Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 4 M. Mariotti, M. Morgante, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 20
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, L. 
Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, C. Stella, S. 
Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 1 D. Polato

- l'emendamento n. 52/27 presentato dal Consigliere M. Mariotti ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 26
Votanti: 26

Favorevoli: 5
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0
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Presenti: 26
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. Polato, P. 
Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, 
B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 11
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, A. Lella, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, F. 
Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 5 M. Mariotti, M. Morgante, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 67/27 presentato dal Consigliere M. Mariotti ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 27
Votanti: 27

Favorevoli: 2
Contrari: 21
Astenuti: 4

Non Votanti: 0

Presenti: 27
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. 
Polato, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, 
S. Vallani, B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 10
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, F. Sboarina, D. 
Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 2 M. Mariotti, R. Russo

Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 4 A. Lella, M. Morgante, D. Polato, N. Zavarise
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- l'emendamento n. 73/27 presentato dal Consigliere D. Polato ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 27
Votanti: 27

Favorevoli: 6
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 27
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. 
Polato, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, 
S. Vallani, B. Verze', N. Zavarise

Assenti: 10
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, F. Sboarina, D. 
Tommasi, B. Tosi

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 6 A. Lella, M. Mariotti, M. Morgante, D. Polato, R. Russo, N. Zavarise

Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- l'emendamento n. 74/27 presentato dal Consigliere D. Polato ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 25
Votanti: 25

Favorevoli: 4
Contrari: 21
Astenuti: 0

Non Votanti: 0

Presenti: 25
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, P. 
Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, 
B. Verze'

Assenti: 12
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, C. Padovani, L. Pisa, D. Polato, P. Rossi, F. 
Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi, N. Zavarise

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 4 A. Lella, M. Mariotti, M. Morgante, R. Russo
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Contrari: 21
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Molino, G. Piva, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, 
C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Astenuti: 0 NESSUN ASTENUTO

- Sottoposta dal Presidente in votazione la proposta di delibera, ha dato il seguente 
esito rilevato dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 26
Votanti: 26

Favorevoli: 25
Contrari: 0
Astenuti: 1

Non Votanti: 0

Presenti: 26
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. 
Polato, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, 
S. Vallani, B. Verze'

Assenti: 11
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, F. Sboarina, D. 
Tommasi, B. Tosi, N. Zavarise

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 25
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, M. Morgante, G. Piva, D. 
Polato, P. Poli, G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, 
B. Verze'

Contrari: 0 NESSUN CONTRARIO

Astenuti: 1 R. Russo

DELIBERA

01) di dare atto che:

a) non sono stati approvati gli emendamenti nn. 35, 40, 42, 43, 44, 45, 48, 50, 52, 
67, 73, 74 riportati in copia nel documento allegato alla presente (allegato A);
b) sono stati dichiarati inammissibili gli emendamenti dal n. 1 al n. 34; dal n. 36 al n. 
39; il n. 41; dal n. 46 al n. 47; il n. 49; il n. 51; dal n. 53 al n. 66; dal n. 68 al n. 72, 
depositati in atti;

1) di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;



17

2) di individuare per le società a controllo del Comune di Verona elencate in narrativa 
gli obiettivi ex art. 19, co. 5 del D. Lgs. n. 175/2016 per il triennio 2023/2025, di seguito 
esposti:

SOCIETÀ OBIETTIVI INDICATORI

1) Contenimento della spesa 
per consulenze, spese 
pubblicitarie e  
sponsorizzazioni:

• per consulenze, su 
base annua, valore ≤ (minore 
o uguale) € 171.000;
• costi per 
sponsorizzazioni = 0;
• spese pubblicitarie 
contenute, con monitoraggio 
dell’effettivo ritorno 
economico.

2) Mantenimento, nella Nota 
Integrativa del Bilancio 
d’esercizio, del dettaglio 
analitico delle spese 
annualmente capitalizzate per 
l’opera “Filovia” e attuazione 
della contabilità separata.

100%

AMT3 S.p.A.

3) Riduzione del costo del 
personale.

Contenere annualmente, nei 
limiti raggiunti nel 2021, il 
costo del personale per 
addetto: valore ≤ (minore o 
uguale) € 43.267.

1) Riduzione del costo del 
personale.

Rivedere il sistema premiante, 
sia per quanto concerne i 
criteri sia per gli importi e 
predisporre un piano d’azione 
volto alla riduzione della spesa 
del personale.

2) Esposizione nella Nota 
Integrativa del Bilancio di 
esercizio del dettaglio della 
voce B7 “Costi per servizi”.

100%
So.Lo.Ri. S.p.A.

3) Contenimento della spesa 
per consulenze.

Valore ≤ (minore o uguale) € 
100.000, motivando 
adeguatamente un eventuale 
scostamento in eccesso.

AGSM AIM S.p.A. 
(Capogruppo) e 
società controllate

1) Esercizio del controllo quale 
Capogruppo.

• Trasmettere 
annualmente, entro il 30/09, 
una relazione che illustri gli 
strumenti e le modalità 
operative posti in essere per 
l’esercizio della direzione 
coordinata e del controllo 
infragruppo.

• Trasmettere 
annualmente entro il 30/09 
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una relazione che illustri, per 
le società del Gruppo che 
presentano un risultato 
economico negativo e/o per le 
quali gli organi di controllo 
abbiano espresso rilievi o 
abbiano evidenziato 
incertezze significative sulla 
continuità aziendale, le 
motivazioni di tali risultati e le 
iniziative che si intendano 
intraprendere, nonché le 
attività messe in atto o da 
attivare a fronte dei rilievi 
esposti dagli stessi organi di 
controllo.

3) di stabilire che, ai fini della verifica del raggiungimento degli obiettivi sopra indicati, 
le  società direttamente controllate dovranno presentare alla Direzione Partecipate – 
Autorità di Bacino Rifiuti, entro la data di approvazione del bilancio d’esercizio da parte 
dell’Assemblea, una dettagliata relazione sullo stato di attuazione dei singoli obiettivi sul 
complesso delle spese di funzionamento al 31 dicembre dell’esercizio precedente, 
fornendo tutti i dati utili alla verifica dell’effettivo raggiungimento degli stessi;

4) di dare atto che le Società destinatarie del presente provvedimento hanno l’obbligo, 
ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 175/2016, di:
• garantire il concreto perseguimento degli obiettivi fissati dalle Amministrazioni 
Pubbliche Socie tramite propri provvedimenti da recepire, ove possibile, nel caso degli 
oneri contrattuali, in sede di contrattazione di secondo livello (comma 6);
• pubblicare i provvedimenti e i contratti di cui ai commi 5 e 6 sui propri siti 
istituzionali (comma 7), nella sezione “Società Trasparente”, sottosezioni di 1° livello 
“Bilanci” e 2° livello “Provvedimenti”;

5) di dare atto che il Comune, ai sensi dell’art. 19, co. 7 del D. Lgs. n. 175/2016, 
provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento, unitamente agli eventuali 
provvedimenti e contratti delle Società controllate di cui al comma 6 del medesimo articolo, 
sul proprio sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezioni 
“Enti controllati – Società Partecipate – Provvedimenti”;

6) di dare atto che ai sensi dell’art. 19, co. 7 del D.Lgs. n. 175/2016 la mancata o 
incompleta pubblicazione sui siti istituzionali delle Società interessate e delle 
Amministrazioni Pubbliche Socie dei provvedimenti e contratti di cui ai commi 5 e 6 del 
medesimo articolo comporta l’applicazione delle sanzioni previste dagli artt. 22, co. 4, 46 e 
47, co. 2 del D. Lgs. n. 33/2013

- Con successiva e separata votazione, che ha dato il seguente esito come rilevato 
dal sistema e proclamato dal Presidente:

Consiglieri presenti: 25
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Votanti: 25
Favorevoli: 24

Contrari: 0
Astenuti: 1

Non Votanti: 0

Presenti: 25
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, G. Piva, D. Polato, P. Poli, 
G. Rea, A. Rotta, R. Russo, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. 
Verze'

Assenti: 12
C. Bassi, A. Bertaia, P. Bisinella, A. Bozza, M. Morgante, C. Padovani, L. Pisa, P. Rossi, 
F. Sboarina, D. Tommasi, B. Tosi, N. Zavarise

Non Votanti: 0 NESSUN NON VOTANTE

Favorevoli: 24
C. Agnoli, V. Atitsogbe, A. Battaggia, C. Beghini, M. Bresaola, F. Casella, G. Cona, J. 
Cugini, L. Didone', A. Falezza, A. Lella, M. Mariotti, A. Molino, G. Piva, D. Polato, P. Poli, 
G. Rea, A. Rotta, F. Segattini, C. Stella, S. Tonni, P. Trincanato, S. Vallani, B. Verze'

Contrari: 0 NESSUN CONTRARIO

Astenuti: 1 R. Russo

7) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 
134, co. 4 del D. Lgs. n. 267/2000.

******************************************************

Il Dirigente Responsabile della Direzione Partecipate – Autorità di Bacino Rifiuti, 
proponente, provvederà all’esecuzione del presente provvedimento.

***********************omissis il resto*************************
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