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RELAZIONE ANNUALE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO D’ESERCIZIO CHIUSO AL 31.12.2020

REDATTA AI SENSI DELI’ART. 2429, COMMA 2, C.C.

All’azionista unico Comune di Verona,

Nel corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2020 la nostra attivita ¢ stata ispirata alle
disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

La informiamo che a questo organo compete solo l'attivita di vigilanza, ai sensi dell’art. 2403
Cod. Civile mentre lattivita di revisione legale dei conti, ai sensi dellart. 2409-bis Cod.
Civile, & stata svolta dalla Societa di Revisione RSM S.p.A., che ha rilasciato la propria
relazione di revisione, ai sensi dell’art. 14 D. Lgs. 39/2010, la quale attesta, senza rilievi, che
il Bilancio desercizio corrisponde alle risultanze delle scritture contabili e degli

accertamenti compiuti ed & conforme alle norme che lo disciplinano.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sullosservanza della legge e dello Statuto sociale nonché sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione e vigilato, per quanto di nostra competenza,




sulladeguatezza della struttura organizzativa della societa riscontrandone lefficacia del
sistema amministrativo contabile nonché sull'adeguatezza del controllo gestionale.
Lattivita di vigilanza e stata svolta nel contesto della situazione che si ¢ creata a seguito della
diffusione del COVID 19 e dei connessi provvedimenti, anche di natura restrittiva alla
circolazione, emanate dal governo italiano, per la tutela della salute dei cittadini. Di
conseguenza, in ragione di oggettive situazioni di forza maggiore, le procedure di verifica
previste dagli standard professionali di riferimento, sono state eseguite nellambito di una
rimodulata organizzazione del personale, improntata ad un ampio uso dello smart
working e di differenti modalita per interfacciarsi con i referenti aziendali e di raccolta delle
evidenze probative, attraverso l'utilizzo in modo prevalente, di documentazione in formato
elettronico trasmessaci con tecniche di comunicazione a distanza. Abbiamo partecipato a
tutte le riunioni in audio-video conferenza del Consiglio di Amministrazione, in relazione
alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della
legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale
conflitto di interesse o tali da compromettere I'integrita del patrimonio sociale.

Abbiamo acquisito dallorgano amministrativo e/o dal direttore generale, anche durante le
riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, in particolare sul perdurare degli impatti prodotti dallemergenza sanitaria
Covid-19 anche nei primi mesi dellesercizio 2021, sui fattori di rischio e sulle incertezze
significative relative alla continuita aziendale nonché ai piani aziendali predisposti per far
fronte a tali rischi ed incertezze, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro
dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa e dalle sue controllate e, in base alle
informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo incontrato lorganismo di vigilanza e non sono emerse criticita rispetto alla
corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate nella presente

relazione.




Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sulladeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento e in ordine alle
misure adottate dallorgano amministrativo per fronteggiare la situazione emergenziale da
Covid-19, anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale
riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza
e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sullaffidabilita di
quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante lottenimento di
informazioni dai responsabili delle funzioni e lesame dei documenti aziendali e, a tale
riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

A.M.T. S.p.A. ¢ soggetta alla direzione e coordinamento del Comune di Verona, unico socio
e non sono pervenute indicazioni dai Revisori dei Conti dell’Azionista.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.

Nel corso dellesercizio non sono stati rilasciati dal Collegio sindacale pareri previsti dalla
legge.

Lattivita di vigilanza sopra descritta & stata svolta dal Collegio mediante verifiche
periodiche, verbalizzate nel Libro verbali del Collegio sindacale e da incontri con la societa
incaricata della revisione legale dei conti. Nel corso dell’attivita di vigilanza svolta e sulla
base delle informazioni ottenute dalla societa di revisione, non sono state rilevate omissioni
e/o fatti censurabili e/o irregolaritd o comunque fatti significativi tali da richiederne la

segnalazione agli organi di controllo o menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bilancio, non /

hanno derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, comma 5, c.c.




1l progetto di bilancio dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2020 & stato approvato dallorgano
di amministrazione in data 31 maggio 2021 e in considerazione della deroga contenuta
nell’art. 106, comma primo, del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 convertito, con modificazioni,
dalla legge 24 aprile 2020, n. 27 e successive integrazioni, lassemblea ordinaria per
lapprovazione del bilancio ¢ stata convocata entro il maggior termine di 180 giorni dalla
chiusura dellesercizio.

Abbiamo esaminato il progetto di bilancio desercizio chiuso al 31.12.2020, che & stato messo
a nostra disposizione nei termini di cui all’art. 2429 c.c., in merito al quale riferiamo quanto
segue.

Non essendo a noi demandato il controllo analitico di merito sul contenuto del bilancio,
abbiamo vigilato sull'impostazione generale data allo stesso, sulla sua generale conformita
alla legge per quel che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, redatto dagli amministratori ai sensi di
legge e da questi consegnato al Collegio Sindacale unitamente alla Relazione sulla gestione,
evidenzia una perdita dellesercizio pari a euro 1.479.120.

La societa di revisione RSM S.p.A. in data 14 giugno 2021 ha rilasciato la propria relazione
ex art. 14 D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 la quale non evidenzia rilievi per deviazioni
significative, ovvero giudizi negativi o impossibilita di esprimere un giudizio o richiami di
informativa e pertanto il giudizio rilasciato & positivo.

Quanto alla rivalutazione dei beni effettuata ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 11, co. 3,
della L. 21 novembre 2000, n. 342, richiamato dall’art. 110, co. 1-7 della L. 13 ottobre 2020,
n. 126 di conversione con modificazioni del D.L. 14 agosto 2020, n. 1049, attestiamo che la
stessa non eccede il valore effettivamente attribuibile ai beni medesimi come determinato

ai sensi dell’art. 11, co. 2, della stessa L. 21 novembre 2000, n. 342.

Y



3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta, invitiamo il socio unico ad approvare
il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, cosi come redatto dagli Amministratori.
1l collegio concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio fatta dagli

Amministratori in nota integrativa.

Verona, 14 giugno 2021

p. Il Collegio Sindacale

Dott. Emiliano Trentini — sidente




